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SECRETARÍA GENERAL TÉCNICA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIU DAD DE TELDE 

 
 

Extracto de acuerdos adoptados Junta de Gobierno de  la Ciudad de Telde, 
sesión Ordinaria de fecha 23.12.2025, para su publi cación en la página Web 
corporativa.  
  

1.- Aprobación del borrador del acta de la sesión a nterior de 18 de diciembre de 
2025. 

Por el Sr. Alcalde se dio cuenta del acta de la sesión ordinaria anterior del 18 de 
diciembre de 2025, no formulándose ninguna observación, la Junta de Gobierno de la 
ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD (6 votos), aprobar el acta de la citada 
sesión. 

2.-Expediente 27138/2025. Derechos y Deberes Retributivos 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

ACUERDO 

PRIMERO.-  DISPONER EL GASTO por la realización de trabajos extraordinarios 
durante los meses de junio a octubre de 2025, a favor del empleado D… con DNI 
42861X, Código de Tercero 81T, por importe de 2498,25 euros (# dos mil cuatrocientos 
noventa y ocho euros con veinticinco céntimos #), con cargo a la partida presupuestaria 
160/9200/15100, y operación RC n.º 12025000008295 (complemento positivo n.º 
12025000017305). 

SEGUNDO. Dar cuenta al Órgano de Gestión Económico Financiera a los efectos de 
practicar las anotaciones contables correspondientes. 

La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

3.-Expediente 66169/2024. Derechos y Deberes Retributivos 

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

ACUERDO 

Que por la Junta de Gobierno Local, órgano competente por la razón de la materia, se 
acuerde la aprobación del pago de la realización trabajos extraordinarios por los/as 
trabajadores adscritos a la Concejalía de Actividad Física y Deportes, 

1.- R. A. L. P. 739 – 296,22 € 

2.- A. A. H.  434 – 302,10 € 
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3.- P. C. G. 488 – 302,22 € 

El 8 de diciembre 2024 en horario de 8:00 a 14:00 h., desglosadas de la siguientes 
manera; 6 horas festivas por 3 trabajadores que asciende a un total de 18 horas festivas, 
y a la cantidad económica de 900,54 € (Novecientos con cincuenta y cuatro céntimos de 
euro) 

RC 12025000008295 

RC+C 12025000025460 

Partida Presupuestaría 160 9200 15100 

 
La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

4.-Expediente 1155/2025. Derechos y Deberes Retributivos. AUTORIZACIÓN 
PARA EL ABONO DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REA LIZADOS POR 
LA FUNCIONARIA Dª … , código de empleada 619, que presta servicio en la 
Unidad Administra tiva de la Policía Local, EN EL PERIODO 
CORRESPONDIENTE DE MAYO A SEPTIEMBRE DE 2025. 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

ACUERDO 

Primero. - Aprobar el abono de los servicios extraordinarios realizados por la 
funcionaria adscrita a la Unidad Administrativa de la Policía Local, D.ª …, código 
de empleada 619, en el periodo desde mayo a septiembre de 2025, desglosadas por 
fechas y horarios de la siguiente manera: 33 horas diurnas, que ascienden a la 
cantidad de 1.097,91 euros. 

Segundo. – Imputar el gasto a la APLICACIÓN PRESUPUESTARIA 160/9200/15100. 

Tercero. - Crédito suficiente disponible en Documento RC_12025000013695 de fecha 
25/04/2025, complemento positivo del documento RC 12025000008295. 

Cuarto.- Disponer del gasto a favor del Tercero de Nómina 81T, en relación a los 
servicios extraordinarios realizados por la funcionaria Dña…., código de empleada 619, 
por un importe de 1.097,91 euros. 

Quinto.- Notificar la presente resolución a las áreas competentes para su conocimiento 
y efectos administrativos oportunos. 

La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 
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ACUERDO 

PRIMERO:  Conceder a  la entidad INTEGRAL RESIDENCIAL 58, SOCIEDAD 
LIMITADA, licencia de obra mayor para la construcción de dos viviendas 
unifamiliares adosadas, situadas en la calle Cataluña parcela 11, finca registral finca 
96633, con referencia catastral 6167543DS5966N0000HL, de conformidad con el 
PROYECTO BÁSICO  presentado, informado y elaborado por el arquitecto Don 
Antonio Flavio Rodríguez Trujillo, colegiado número 3.026, no siendo apta, en 
atención a lo previsto en el artículo 346 de la LSENPC, artículo 8 del Decreto 182/2018, 
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Intervención y Protección 
de la Legalidad Urbanística de Canarias y Ordenanza fiscal número 4, para la aplicación 
del concepto de considerar iniciadas, para el inicio de las obras, habiendo de: 

1º.- Para retirar la licencia, aportar liquidación del impuesto sobre Construcciones, 
Instalaciones y Obras (I.C.I.O.) conforme  al presupuesto de ejecución y con arreglo a 
lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y  la Ordenanza 
Fiscal número 4, Reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras 
(I.C.I.O.) 

2º.- A presentar el proyecto de ejecución  y el certificado emitido por el arquitecto 
redactor del proyecto en el que se haga constar que la documentación presentada 
correspondiente al proyecto de ejecución no ha sufrido modificaciones respecto al 
proyecto básico con el que se otorga la licencia de obras. 

3º.- Notificar  al ayuntamiento, con al menos diez días de antelación la fecha 
proyectada, el inicio de la obras. 

4º.- Aportar las hojas de dirección. 

SEGUNDO.- La licencia se concede con arreglo a las siguientes: 

A) CONDICIONES PARTICULARES  recogidas en el informe emitido por el técnico 
municipal con fecha 27 de julio  de 2025: 

1.-VALLAR CONVENIENTEMENTE LA PARCELA OCUPANDO SOLO  EL 
ANCHO DE ACERA (MAXIMO 1 M.)  

2.-EL VALLADO DEBERA EJECUTARSE CON ELEMENTOS CIEGO S DE 2 
M. DE ALTURA MAX. CON GARANTIAS DE ESTABILIDAD, SEG URIDAD Y 
ORNATO.  

3.- COLOCAR EL CARTEL CORRESPONDIENTE A LA LICENCIA . 
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3.- PARA EL RECONOCIMIENTO FINAL DE OBRAS LOS SERVI CIOS 
URBANISTICOS DEBEN ESTAR EJECUTADOS CORRECTAMENTE.  

B) CONDICIONES POR SERVIDUMBRE AERONAUTICA:  

CONDICIONADO A No superar los valores de altura y elevación indicados en la tabla 
anterior para las viviendas y para la grúa móvil, incluidos todos sus elementos como 
antenas, pararrayos, chimeneas, equipos de aire acondicionado, cajas de ascensores, 
carteles, remates decorativos (carteles, iluminación, etc.) o cualquier añadido sobre las 
mismas. Si es necesaria la utilización de medios auxiliares no incluidos en el presente 
acuerdo, deberá solicitarse la correspondiente autorización de forma previa y preceptiva 
a su instalación, haciendo referencia a este acuerdo de autorización y al número de 
expediente de servidumbres aeronáuticas arriba indicado. 

“Documento anexo-ficha AESA”. 

C) CONDICIONES GENERALES:  

1º.- La concesión de esta licencia se entiende otorgada dejando a salvo el derecho de 
propiedad y sin perjuicio a terceras personas. 

2º.- Las obras deben ajustarse estrictamente  al proyecto técnico aprobado, con las 
precisiones que se señalen en las condiciones particulares de la licencia. 

3º.- Las obras se iniciarán en el plazo de DOS (2) AÑOS y se terminarán en CUATRO 
(4) AÑOS, contados a partir del día siguiente a la notificación de la resolución. 
Transcurridos los indicados plazos podrá declararse la caducidad de la licencia previa 
audiencia del interesado. 

4º.- En caso de solicitar prórroga, ésta deberá solicitarse antes de la conclusión de los 
plazos previstos para el comienzo o finalización de la obra. 

5º.- La siguiente licencia será transmisible, pero el antiguo y nuevo titular deberán 
comunicarlo por escrito al Ayuntamiento, sin lo cual quedarán ambos sujetos a las 
responsabilidades derivadas de la actuación amparada por licencia. 

6º.- La presente licencia no exime de la obligación de obtener las licencias 
autorizaciones que la legislación vigente exige en virtud de competencias concurrentes 
atribuidas a esta u otras Administraciones Públicas. 

7º.- Se debe comunicar el comienzo de las obras con al menos DIEZ (10) DÍAS de 
antelación al efecto de señalar las alineaciones y rasantes. 

8º.- Se debe colocar cartel visible desde la vía pública que indique el número y la fecha 
de la licencia. Asimismo se añadirán también la denominación descriptiva de la obra, 
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plazo de ejecución, nombre del promotor, director facultativo y empresa constructora, 
en su caso. 

9º.- Se debe dar cumplimiento a las disposiciones vigentes en materia de edificación, 
seguridad y salud en el trabajo que afecten a la ejecución de los trabajos. 

10º.- Cuando con ocasión de las obras realizadas al ampara de la presente licencia se 
produjesen desperfectos en cualquier momento de los servicios públicos, los titulares de 
la licencia responderán del reintegro total de los gastos de la reparación de tales 
desperfectos. 

11º.- La construcción no podrá destinarse a ningún uso sin el título habilitante municipal 
correspondiente. 

12º.- El incumplimiento de las condiciones de la licencia dará lugar a la inmediata 
suspensión de las obras y ejecución de las medias precautorias correspondientes, con 
independencia de las responsabilidades legales en las que se pueda incurrir. 

13º.- No se podrá dejar acopios de material en vía pública, todos los escombros serán  
trasladados a vertedero actualizados. 

14º.- Las obras se ejecutarán dentro de la jornada laboral establecida. 

15º.- Tanto el promotor/propietario como el constructor serán responsables de tomar las 
medidas de seguridad y salud necesarias, conforme a lo establecido. 

TERCERO.- Dar traslado a las personas  interesadas en el procedimiento del acuerdo 
que se adopte haciéndoles saber de los recursos administrativos que contra de la misma 
cabe interponer. 

DATOS REDACTOR DEL PROYECTO BASICO don Antonio Flavio Rodríguez 
Trujillo Colegiado número 3.026. 

 
La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

 

6.- Expediente 222/2024: Conceder licencia urbanística de obra mayor en la calle 
México número 12. 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

El Sr. Alcalde expone la propuesta emitida por la Concejala de Gobierno de Economía 
Hacienda y Empleo, de fecha 16/12/2025, con el siguiente tenor: 
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ACUERDO 

PRIMERO:  Conceder a Dña. ….  licencia urbanística de obra mayor para la 
ejecución de EDIFICIO DE TRES PLANTAS PARA 6 VIVIENDAS Y 6 PLAZA S 
DE GARAJE   en la calle México número 12, Casas Nuevas – Telde, finca registral 
45560,  con referencia catastral 1863166DS6916S0001DB, 1863168DS6916S0001IB Y 
1863167DS6916S0001X, de conformidad con el PROYECTO BÁSICO Y DE 
EJECUCIÓN   presentado, informado y elaborado por el arquitecto don D. Miguel Á. 
Gutiérrez Cruz colegiado número 1782, visado el 08/04/2025, no siendo apta, en 
atención a lo previsto en el artículo 346 de la LSENPC, artículo 8 del Decreto 182/2018, 
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Intervención y Protección 
de la Legalidad Urbanística de Canarias y Ordenanza fiscal número 4, para la aplicación 
del concepto de considerar iniciadas, para el inicio de las obras, habiendo de: 

1º.- Para retirar la licencia, aportar liquidación del impuesto sobre Construcciones, 
Instalaciones y Obras (I.C.I.O.) conforme  al presupuesto de ejecución y con arreglo a 
lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y  la Ordenanza 
Fiscal número 4, Reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras 
(I.C.I.O.) 

2º.- Notificar  al ayuntamiento, con al menos diez días de antelación la fecha 
proyectada, el inicio de la obras. 

SEGUNDO.- La licencia se concede con arreglo a las siguientes: 

A) CONDICIONES PARTICULARES  recogidas en el informe emitido por el técnico 
municipal con fecha 13 de octubre  de 2025: 

1.-VALLAR CONVENIENTEMENTE LA PARCELA OCUPANDO SOLO  EL 
ANCHO DE ACERA (MAXIMO 1 M.)  

2.-EL VALLADO DEBERA EJECUTARSE CON ELEMENTOS CIEGO S DE 2 
M. DE ALTURA MAX. CON GARANTIAS DE ESTABILIDAD, SEG URIDAD Y 
ORNATO.  

3.- COLOCAR EL CARTEL CORRESPONDIENTE A LA LICENCIA . 

3.- PARA EL RECONOCIMIENTO FINAL DE OBRAS LOS SERVI CIOS 
URBANISTICOS DEBEN ESTAR EJECUTADOS CORRECTAMENTE.  

B) CONDICIONES POR SERVIDUMBRE AERONAUTICA:  

CONDICIONADO A No superar los valores de altura y elevación indicados en la tabla 
anterior para el edificio, para el camión grúa y para la grúa de bombeo de hormigón, 
incluidos todos sus elementos como antenas, pararrayos, chimeneas, equipos de aire 
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acondicionado, cajas de ascensores, carteles, remates decorativos (carteles, iluminación, 
etc.) o cualquier añadido sobre los mismos. 

Si es necesaria la utilización de medios auxiliares no incluidos en el presente acuerdo, 
deberá solicitarse la correspondiente autorización de forma previa y preceptiva a su 
instalación, haciendo referencia a este acuerdo de autorización y al número de 
expediente de servidumbres aeronáuticas arriba indicado. 

“Documento anexo-ficha AESA” 

C) CONDICIONES GENERALES:  

1º.- La concesión de esta licencia se entiende otorgada dejando a salvo el derecho de 
propiedad y sin perjuicio a terceras personas. 

2º.- Las obras deben ajustarse estrictamente  al proyecto técnico aprobado, con las 
precisiones que se señalen en las condiciones particulares de la licencia. 

3º.- Las obras se iniciarán en el plazo de DOS (2) AÑOS y se terminarán en CUATRO 
(4) AÑOS, contados a partir del día siguiente a la notificación de la resolución. 
Transcurridos los indicados plazos podrá declararse la caducidad de la licencia previa 
audiencia del interesado. 

4º.- En caso de solicitar prórroga, ésta deberá solicitarse antes de la conclusión de los 
plazos previstos para el comienzo o finalización de la obra. 

5º.- La siguiente licencia será transmisible, pero el antiguo y nuevo titular deberán 
comunicarlo por escrito al Ayuntamiento, sin lo cual quedarán ambos sujetos a las 
responsabilidades derivadas de la actuación amparada por licencia. 

6º.- La presente licencia no exime de la obligación de obtener las licencias 
autorizaciones que la legislación vigente exige en virtud de competencias concurrentes 
atribuidas a esta u otras Administraciones Públicas. 

7º.- Se debe comunicar el comienzo de las obras con al menos DIEZ (10) DÍAS de 
antelación al efecto de señalar las alineaciones y rasantes. 

8º.- Se debe colocar cartel visible desde la vía pública que indique el número y la fecha 
de la licencia. Asimismo se añadirán también la denominación descriptiva de la obra, 
plazo de ejecución, nombre del promotor, director facultativo y empresa constructora, 
en su caso. 

9º.- Se debe dar cumplimiento a las disposiciones vigentes en materia de edificación, 
seguridad y salud en el trabajo que afecten a la ejecución de los trabajos. 
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10º.- Cuando con ocasión de las obras realizadas al ampara de la presente licencia se 
produjesen desperfectos en cualquier momento de los servicios públicos, los titulares de 
la licencia responderán del reintegro total de los gastos de la reparación de tales 
desperfectos. 

11º.- La construcción no podrá destinarse a ningún uso sin el título habilitante municipal 
correspondiente. 

12º.- El incumplimiento de las condiciones de la licencia dará lugar a la inmediata 
suspensión de las obras y ejecución de las medias precautorias correspondientes, con 
independencia de las responsabilidades legales en las que se pueda incurrir. 

13º.- No se podrá dejar acopios de material en vía pública, todos los escombros serán  
trasladados a vertedero actualizados. 

14º.- Las obras se ejecutarán dentro de la jornada laboral establecida. 

15º.- Tanto el promotor/propietario como el constructor serán responsables de tomar las 
medidas de seguridad y salud necesarias, conforme a lo establecido. 

TERCERO.- Dar traslado a las personas  interesadas en el procedimiento del acuerdo 
que se adopte haciéndoles saber de los recursos administrativos que contra de la misma 
cabe interponer. 

DATOS REDACTOR DEL PROYECTO DE EJECUCION D. Miguel Á. Gutiérrez 
Cruz colegiado número  1782 del C.O.A.G.C. 

La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

 

7.- Expediente 28554/2025. Adjudicación del contrato administrativo denominado 
de servicios “PARA LA GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE  OCIO Y 
TIEMPO LIBRE (BAILES) EN EL CENTRO DE DÍA PARA PERS ONAS 
MAYORES DE TELDE”. 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

ACUERDO 

PRIMERO.-  Adjudicar  el contrato administrativo denominado de servicios “PARA 
LA  GESTIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE ( BAILES) 
EN EL CENTRO DE DÍA PARA PERSONAS MAYORES DE TELDE” , NO 
sujeto a regulación armonizada, por el procedimiento abierto simplificado, con varios 
criterios de adjudicación a Producciones Animarte SL, con NIF  B…., por un importe 
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base de sesenta y cuatro mil ocho euros (64.008,00 €) y cuatro mil cuatrocientos 
ochenta con cincuenta y seis euros (4.480,56 €)  de IGIC.  

SEGUNDO: Disponer el gasto correspondiente al contrato anterior con cargo a la 
aplicación presupuestaria 400/2311/22799  denominada “Otros trabajos realizados 
por otras empresas o profesionales”, reajustando las anualidades con los 
documentos contables A y A FUT incorporados al expediente de contratación. 

Anular documentos de Aprobación del Gasto por el saldo disponible una vez 
realice el documento contable D de disposición de gasto. 

Documentos 
contables previos 

Anualidad Importe 
en € 

Documento 
contable 

Disponer Complemento 

ARC 
12025000024702 

2025 20.594,71 D 0,00 
Negativo 
20.594,71 

ARC FUT 
12025000024703 

2026 40.189,43 D FUT 34.244,28 
Negativo 
5.945,15 

ARC FUT 
12025000024704 

2027 20.594,71 D FUT 34.244,28 
Positivo 
13.649,57 

TERCERO.- Designar como responsable del contrato el/la jefe de servicio de 
Servicios Sociales. 

CUARTO.- Notificar  la presente resolución a todos los interesados haciéndoles saber 
los recursos que en contra de la misma cabe interponer. 

QUINTO.-  Publicar dicha adjudicación en el perfil del Contratante del M.I. 
Ayuntamiento de Telde y en la Plataforma de Contratación del Sector Público. 

SEXTO.- Ordenar que por el servicio de contratación se realice lo procedente para la 
formalización del contrato. 

 
La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

 

8.-Expediente 9771/2023. Devolución de fianza a la entidad adjudicataria del 
contrato administrativo “SUMINIST RO DE MATERIAL DE OFCINA NO 
INVENTARIABLE LOTE- 1 MATERIAL AUXILIAR DE OFICINA 
SOSTENIBLE” 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

ACUERDO 
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PRIMERO .- Devolver, a la entidad MICRODISK SUMINISTROS 
INFORMATICOS SOCIEDAD LIMITADA con C.I.F: B….,  adjudicataria del 
contrato administrativo de “SUMINISTRO  DE MATERIAL DE OFICINA  NO 
INVENTARIABLE LOTE-1 MATERIAL AUXILIAR DE OFICINA 
SOSTENIBLE” EXPTE 1385/2018, las garantías depositadas en fecha 03/10/2018 y 
02/11/2018, mediante autoliquidación núm. 180020468 y 180022752, respectivamente, 
cuyo importe asciende a la cantidad de ciento veintiséis euros con setenta y siete 
céntimos (126,77€) cada una, para hacer frente a la correcta ejecución del referido 
contrato. 

SEGUNDO.- Dar traslado al Órgano de Gestión Económico-Financiera de la presente 
resolución a los efectos oportunos. 

TERCERO.- Notificar la Resolución que se adopte a los interesados en el expediente 
haciéndoles saber de los recursos que en contra de la misma cabe interponer. 

La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 

9.- Asuntos de urgencia. 

Urgencia 9.1- Expediente 43561/2025. Planificación y Ordenación de Personal. 
Aprobación de la Oferta Pública de Empleo 2025 del Ayuntamiento de Telde. 
Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento 

El Sr. Alcalde motiva la urgencia de la propuesta en la necesidad de cumplir con los 
plazos legales del ejercicio presupuestario. La Junta de Gobierno de la Ciudad de Telde 
acuerda por unanimidad (6 votos), declarar la urgencia del asunto, incluir el punto en el 
orden del día y proceder a su debate y votación. 

El Sr. Alcalde expone la propuesta emitida por la Concejala de  Gobierno de Recursos 
Humanos, de fecha 19/12/2025, con el siguiente tenor: 

Primero. La Jefatura de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Telde, en el ejercicio 
de las competencias que tiene atribuidas en materia de planificación y ordenación de los 
recursos humanos, ha procedido al análisis de la situación actual de la plantilla 
municipal, tanto de personal funcionario como laboral, detectándose la existencia de 
vacantes dotadas presupuestariamente cuya cobertura resulta necesaria para garantizar 
el adecuado funcionamiento de los servicios públicos municipales. 

Segundo. Consta en el vigente Presupuesto General del Ayuntamiento de Telde, la 
dotación económica suficiente para la cobertura de las plazas que se proponen incluir en 
la Oferta Pública de Empleo, respetándose en todo caso los límites establecidos en la 
normativa presupuestaria y de estabilidad. 

Tercero. De conformidad con los datos obrantes en el Servicio de Recursos Humanos, 
se han identificado necesidades estructurales de personal derivadas de jubilaciones, 
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fallecimientos, excedencias sin reserva de puesto y otras causas legales de vacante, así 
como la necesidad de reforzar determinados servicios esenciales. 

Cuarto. La propuesta de Oferta Pública de Empleo para el año 2025 ha sido objeto de 
negociación previa en la Mesa General de Negociación del personal funcionario y 
laboral del Ayuntamiento de Telde, de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente, 
constando en el expediente el acta correspondiente. 

Quinto. La Oferta Pública de Empleo propuesta se ajusta a la tasa de reposición de 
efectivos que resulte de aplicación para el ejercicio 2025, de acuerdo con la legislación 
básica estatal, sin perjuicio de las plazas que puedan incluirse al amparo de los procesos 
de estabilización del empleo temporal, en su caso. 

.- IDENTIFICACIÓN DE LOS EMPLEADOS QUE HAN CAUSADO BAJA EN 2024 

·         Psicóloga: 1 

·         Administrativo: 1  

·         Policías Locales: 7 

·         Auxiliares administrativos: 4 

·         Músico: 2 

·         Monitor deportivo: 1  

·         Conserje: 2 

·         Limpiadora 1 

·         Vigilante 1 

·         Operario 1 

Total 21 plazas 

.- CALCULO DE LA TASA DE REPOSICIÓN 

La normativa aplicable establece que la tasa de reposición se determina sobre el número 
de empleados fijos que, durante el ejercicio anterior, dejaron de prestar servicios 
efectivos por jubilación, fallecimiento, excedencia sin reserva de puesto, o causas 
similares . No se parte del número de plazas que se desea ofertar, sino de las vacantes 
efectivamente producidas. El cálculo de la tasa máxima consiste en multiplicar este 
número de bajas por el porcentaje fijado en la Ley de Presupuestos Generales del Estado 
de cada año. 
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Aplicando los porcentajes de reposición seleccionados para cada sector: 

·         Fuerzas y Cuerpos de Seguridad (Policía Local): 125% 

·         Sectores prioritarios: 120% 

·         Resto de personal: 110% 

Cálculo detallado por puesto 

Plaza Jubilados Tasa (%) Plazas reposición (redondeo) 
Policía Local 7 125% 8,7 →9 

Psicóloga 1   

Administrativo 1   

Aux. administrativos 4   

Monitor deportivo 1   

Músico 2   

 9 120 % 10,8→ 11 

Conserje 2   

Vigilante 1   

Limpiadora 1   

Operario 1   

 5 110% 5,5→ 5 

Total plazas de reposición: 25 

3.3. Cálculo para promoción interna 

Se reserva un porcentaje no inferior al 30%  de las plazas de acceso libre para 
promoción interna, conforme a la normativa indicada. 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Primero. El artículo 23.2 de la Constitución Española reconoce el derecho de los 
ciudadanos a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos públicos, con 
los requisitos que señalen las leyes. 

Segundo. El texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece en su 
artículo 70 que las necesidades de recursos humanos con asignación presupuestaria que 
deban proveerse mediante la incorporación de personal de nuevo ingreso serán objeto de 
la correspondiente Oferta Pública de Empleo. 
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Tercero. La legislación de régimen local, y en particular la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local, atribuye a las entidades locales la 
competencia para la ordenación y gestión de su personal, dentro del respeto a la 
normativa básica del Estado. 

Cuarto. La Ley de Presupuestos Generales del Estado vigente para el ejercicio 2025 
establece los criterios y límites en materia de incorporación de personal al sector 
público, incluyendo la tasa de reposición de efectivos, que ha sido tenida en cuenta en la 
elaboración de la presente propuesta. 

Quinto. Según el [Real Decreto 625/2023, de 11 de julio](javascript:), la tasa de 
reposición de efectivos para el ejercicio 2023 se fija en: 

·         110% como norma general; 

·         120% para los considerados como sectores prioritarios (según la ley del año 
anterior, a los que se suman la seguridad y operaciones portuarias); 

·         125% para Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y policías autonómicas y 
locales. 

Respecto a la promoción interna, [el artículo 108.3 del Real Decreto-ley 6/2023, de 19 
de diciembre](javascript:), establece que: 

"La oferta de empleo público incluirá un porcentaje no inferior al (30) treinta por ciento 
de las plazas de acceso libre para promoción interna". 

Sexto. De conformidad con la normativa autonómica de aplicación y con el Reglamento 
Orgánico Municipal, corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobación de la 
Oferta Pública de Empleo del Ayuntamiento de Telde. 

Por todo cuanto antecede, se proponer elevar a la Junta de Gobierno Local, órgano 
competente por razón de la materia, la adopción de los siguientes: 

Vista la propuesta de resolución PR/2025/10174 de 19 de diciembre de 2025. 

A continuación el Sr. Alcalde abre un turno de intervenciones y no existiendo ninguna, 
se somete a votación la propuesta. 

ACUERDO 

 
PRIMERO : Aprobar la Oferta Pública de Empleo 2025 del Ayuntamiento de Telde, 
que comprende las siguientes plazas: 

- Por turno libre 
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1 Economista 

4 Técnicos de Administración General 

1 Licenciado en Derecho 

1 Técnico medio de relaciones laborales 

5 Trabajadores Sociales 

1 Arquitecto Técnico 

1 Delineante 

1 Músico 

2 Administrativos 

8 Agentes de Policía local 

- Por promoción interna 

3 Técnicos de Gestión 

1 Inspector de Residuos 

2 Capataces 

1 Oficial Fontanero 

1 Oficial de Servicios 

1 Oficial de la Policía Local 

1 Subinspector de la Policía Local 

SEGUNDO: Disponer la remisión del presente acuerdo a la Administración General del 
Estado, a través de la Delegación/Subdelegación del Gobierno, a los efectos legalmente 
previstos. 

TERCERO:  Proceder a la publicación de la Oferta Pública de Empleo 2025 en el 
Boletín Oficial de la Provincia y en los diarios oficiales que correspondan. 

La Junta de Gobierno de la ciudad de Telde acuerda, por UNANIMIDAD de los 
presentes (6 votos), aprobar la citada propuesta en los términos expuestos. 
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B) ASUNTOS DE PRESIDENCIA E INFORMACIONES DE LOS SRES. 
CONCEJALES. 

No se formularon. 

C) ACTIVIDAD DE CONTROL.  

Ruegos y preguntas 
No se formularon. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, el Sr. Presidente da por finalizada la sesión, 
siendo las 08.36 horas, de todo lo cual como Concejala Secretaria, doy fe 

 


