
 
CURRICULUM   VITAE 

 
 
DATOS  PERSONALES 
 
 ALEJANDRO RAMOS  GUERRA 
 

 
DATOS ACADÉMICOS 
 
 
 

● LICENCIADO EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD DE LAS 
PALMAS DE GRAN CANARIA. 2008-2013 

● DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES POR LA 
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. 2001-2004 

 
● CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGÓGICA (CAP), por la 

Universidad de Granada, Febrero-Marzo de 2007 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y POLÍTICA 
 
-Abogado en la Unión General de Trabajadores de Canarias- en excedencia 
forzosa por cargo político 
-Director General de Trabajo 2019-2023 
-Portavoz y concejal de gobierno y oposición del Psoe de Telde en los 
mandatos 2012-2015, 2015-2019 y el año 2023 
- Profesor de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria en la asignatura 
de asesoramiento laboral. 
- Docente y ponente en diferentes jornadas, seminarios y cursos en materia 
laboral. 
 
 
 
 
 
 
  
 



CURSOS RECIBIDOS  
 
 
 
 

Ámbito Laboral 
 

● SOLUCIÓN EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS LABORALES, 
realizado por la UGT y LA UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE 
GRAN CANARIA , el 13.04.2004 

● XXI JORNADAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD 
SOCIAL, realizado por el Colegio Oficial de graduados sociales de 
Las Palmas de Gran Canaria y  Fuerteventura 

● CURSO PRÁCTICO PROCESAL `` ESCUELA DE PRÁCTICA 
JURÍDICO-LABORAL , ALONSO OLEA´´ 

● MÓDULO “DERECHO PROCESAL: FASES Y DESARROLLO DEL 
JUICIO”, impartido por el ilustre Presidente de la sala de lo 
social de Las Palmas, D. Humberto Guadalupe, en las aulas del 
Ilustre Colegio de Graduados Sociales de Las Palmas y 
Fuerteventura, realizado en febrero de 2006. 

● EXPEDIENTE DE REGULACIÓN DE EMPLEO, DESPIDOS Y 
EXTINCIONES VOLUNTARIAS, impartido por Fundescan y 
desarrollado en el marco del convenio suscrito entre el Servicio 
Canario de Empleo y la Entidad UGT-Canarias, dentro de la 
convocatoria Formación de oferta: Planes de Formación dirigidos 
prioritariamente a trabajadores ocupados 2008, con número de 
solicitud FC2008.1/000/208556. Con un total de 8 horas lectivas. 

● EL RECURSO DE SUPLICACIÓN PRÁCTICO, impartido por 
Humberto Guadalupe Hernández (Magistrado del TSJ Sala de lo 
Social de Las Palmas), José Losada Quintás (abogado) y María del 
Mar Sánchez Reyes ( abogada), los días 24,25,26 celebrado en la 
Mutua de Accidentes de Canarias. 

● RESPONSABILIDAD PENAL EN EL ÁMBITO LABORAL, 
impartido por Enríquez López López (Magistrado de la Audiencia 
Nacional), el día 28 de julio de 2011 celebrado en la Mutua de 
Accidentes de Canarias. 

●  
 

Ámbito Fiscal 
 



● Curso de Fiscalidad denominado `` LA GESTIÓN FISCAL EN 
LA EMPRESA CANARIA, EL REF, LA RIC Y 
ASESORAMIENTO A NUEVOS EMPRESARIOS’’ impartido 
por Rafael Bittini Llorca, Abogado y economista. 

 
Ámbito de Prevención de Riesgos Laborales 

● Curso de Prevención de Riesgos de Trabajo Específico en 
Pantalla y Visualización de Datos, con un total de 5 horas, e 
impartido por la MUTUA MAC. 

 
 

Ámbito Mercantil 
● OPORTUNIDADES DE NEGOCIO DE LA LICITACIONES 

INTERNACIONALES, realizado en Infecar  
● ARBITRAJE Y DEFENSA DEL CONSUMIDOR , realizado en la 

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
 

Ámbito de Informática 
● CURSO DE  WORD (INFORMÁTICA), Universidad de Las 

Palmas de Gran Canaria 
 

 
SEMINARIOS Y JORNADAS ASISTIDAS 

 
● III  SEMINARIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

Y RELACIONES LABORALES , realizado por la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria y La Universidad de Chile  

 
CERTIFICADO DE APROVECHAMIENTO DEL SEMINARIO DE 
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y RELACIONES LABORALES 
JUNTO CON EL TRABAJO POST-SEMINARIO, trabajo tutorizado por 
D. Domingo Verano Tacoronte, profesor de RRHH , de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria 

 
● SEMINARIO DE RELACIONES LABORALES, ECONOMÍA Y 

CINE, realizado en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, 
(Abril , 2005) 

● JORNADAS DE UGT PARA JÓVENES , CONOCER EL 
SINDICATO Y PRACTICAS SINDICALES 

● XXII JORNADAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL, realizado por el Colegio Oficial de 



graduados sociales y diplomados en Relaciones Laborales de Las 
Palmas de Gran Canaria y Fuerteventura `` Homenaje al profesor 
Rodríguez - Piñero y Bravo Ferrer´, realizadas los días 9, 10, 11 de 
noviembre de 2005, en el paraninfo de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria. 

● ENCUENTRO SINDICAL PARA JÓVENES, Celebrado en 
Madrid, el día 19.01.2006, con la presencia del Secretario General 
de MCA, Lito y la Ministra de la Vivienda Mª Antonia Trujillo 
(PSOE) 

●     V  ENCUENTRO ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL 
PODER JUDICIAL Y EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS 
DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPAÑA´´, bajo el lema 
IGUALDAD, EMPLEO Y PROTECCIÓN SOCIAL.  Celebrado en el 
hotel Costa Meloneras el día 11 y 12 de mayo de 2006, en calidad 
de asistente 

● XXIII JORNADAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL´´, Noviembre de 2006 

● Conferencia “El Nuevo Estatuto del Trabajador 
Autónomo”, celebrado en el hotel Meliá Las Palmas, el 
día 26 de julio de 2007, bajo la organización de la Mutua  
MC Mutual y UGT. 

● II Encuentro Sindical para jóvenes, celebrado en 
Barcelona, los días 18 y 19 de junio de 2007, con la 
presencia de la vicepresidenta del gobierno Mª Teresa 
Fernández de la Vega. 

● III Encuentro Sindical para jóvenes, celebrado en 
Algeciras ( Cádiz), los días 11,12,13 de marzo de 2008. 

● VII Encuentro de Derecho Laboral y Seguridad Social 
“ Despido Objetivo” – Trabajador y Empresa ante el 
Concurso. Organizado por Laboralistas de Las Palmas, y 
celebrado los días 19 y 20 de junio de 2009, en el Hotel 
Riu Gran Palace Maspalomas Oasis. Gran Canaria 

● Jornadas “Aspectos prácticos de los despidos 
objetivos y disciplinarios”. Organizado por el Ilustre 
Colegio de Graduados Sociales y Diplomados en 
Relaciones Laborales de Gran Canaria y Fuerteventura, 
los días 14 y 21 de julio, en la mutua Mac siendo los 
ponentes D. Humberto Guadalupe Hernández (Presidente 



de la Sala de lo Social de Canarias y el Ilmo. Sr. Don 
Ignacio Duce Sánchez de Moya, Magistrado de la Sala de 
lo Social del TSJC. 

● Jornadas “Práctica Procesal. Documentos Judiciales”. 
Organizado por el Ilustre Colegio de Graduados Sociales 
y Diplomados en Relaciones Laborales de Gran Canaria y 
Fuerteventura, el día 9 de julio, en la mutua Mac siendo 
los ponentes D. Rafael Jiménez Palomo (secretario 
judicial) y la Ilmo. Sra. Doña María Belén Zapata Monge, 
secretaria de la Sala de lo Social del TSJC). 

● IV Encuentro Sindical para jóvenes, organizado por 
MCA-UGT y celebrado en Pamplona (Navarra), los días 
10,11,12 de noviembre de 2009. 

● Jornadas organizadas por La Cámara Oficial de 
Comercio, Industria y Navegación de Las Palmas los 
días 4 y 5 de octubre de 2009,“Reforma Laboral, 
Anteproyecto de Ley Reguladora de la Jurisdicción 
Social y Cese de Actividad de los Trabajadores 
Autónomos”, en el Centro de Iniciativas de la Caja 
(CICCA), sito en la C/ Alameda de Colón nº1 de Las 
Palmas de Gran Canaria. 

● V Encuentro Sindical para jóvenes, organizado por 
MCA-UGT celebrado en Salamanca, los días 10,11,12 de 
septiembre de 2010. 

● VI Encuentro Sindical para jóvenes, celebrado en Vigo 
(Galicia), los días 10,11,12 de mayo de 2011 

● Curso denominado “ Servicios Jurídicos I”, sobre 
expedientes de regulación de empleo y actualidad 
normativa y jurisprudencial entre otros, celebrado en la 
Escuela Julián Besteiro de Madrid, los días 6,7,8 de 
2013. 

 
 
 
OTROS: 



 
CARNET DE CONDUCIR DE TIPO  B y VEHÍCULO PROPIO 
CARNET DE CONDUCIR DE TIPO  A 
 
IDIOMAS 
 
INGLÉS, NIVEL ALTO. 
ITALIANO A1 
 
CURSOS IMPARTIDOS  
 

● Colaboración con la UGT, IFES( Instituto de Formación y Estudios 
Sociales) y FUNDESCAN en la realización de cursos como formador 
en distintas temáticas dentro de las Relaciones Laborales (nóminas, 
finiquitos, salarios, seguridad social, despidos, libertad sindical , 
resoluciones de conflictos extrajudiciales, entre otros: 

● Colaboración con Fundescan, en Las Palmas de Gran Canaria, en la 
realización de cursos en materia laboral, concretamente el curso: 
Salarios, Nóminas y Seguridad Social, de 40 Horas de duración. 
Realizado en Mayo- Junio del año 2005. 

● Colaboración con Fundescan en la realización del curso : EXPERTO 
EN GESTIÓN DE NÓMINAS Y SEGUROS SOCIALES ,  de 300 
horas de duración realizado del 29.08.2005 al 29.11.2005 , 
impartiendo los siguientes módulos:  
 

1. MÓDULO DE LEGISLACIÓN LABORAL Y DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

2. LIQUIDACIÓN DE CUOTAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 
3. PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL  

 
Estos tres módulos han tenido una duración de 95 horas. 
 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: RESOLUCIÓN 
DE PROBLEMAS Y CONFLICTOS, con una duración de 30 horas, y 
organizado por la Fundación Tripartita (Sindicatos, Patronal y el 
Estado) e IFES. 

● Colaboración con la MCA-UGT , impartiendo el curso: SALARIO, 
NÓMINA Y SEGURIDAD SOCIAL, en la Unión Insular de Lanzarote 
( UGT), Arrecife, los días 23,24 y 25 de noviembre de 2005 con un 
total de 20 horas lectivas. 



● Colaboración con la MCA-UGT , impartiendo el curso: JORNADA, 
MOVILIDAD FUNCIONAL, CESES, celebrado en la UGT-GRAN 
CANARIA ( UGT),los días 18,19 y 20 de ENERO de 2007, con un total 
de 20 horas lectivas. 

● Colaboración con la MCA-UGT , impartiendo el curso: NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA Y HABILIDADES EN LA NEGOCIACIÓN celebrado 
en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT),los días 1,2 y 3 de febrero de 
2007, con un total de 20 horas lectivas 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES, celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( 
UGT),los días 14,15, 16 y 17 de febrero de 2007, con un total de 30 
horas lectivas. 

● Colaboración con la MCA-UGT , impartiendo el curso: PLAN ACCIÓN 
DEL REPRESENTANTE SINDICAL EN LA EMPRESA, celebrado en 
la UGT-GRAN CANARIA ( UGT),los días 24,25, 26 de enero de 2008, 
con un total de 20 horas lectivas. 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: 
CONTRATACIÓN, SALARIO, NÓMINA Y SEGURIDAD SOCIAL, 
celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 28 ,29 de 
febrero y 01 de marzo de 2008, con total de 20 horas lectivas. 
Denominado oficialmente con el título anterior y acción 240, grupo 

44, con nº de expediente: F20070129, perteneciente al plan 

Intersectorial Confederal de la Fundación Tripartita para la 

formación en el empleo 2007, en Las Palmas de Gran Canaria. 
● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ SALARIOS, 

NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL”. Impartido en la casa de la 
cultura de San Fernando de Maspalomas ( San Bartolomé de 
Tirajana), los días 17 y 18 de abril y 15 y16 de mayo de 2008, con una 
duración de 20 horas lectivas, con número de acción 32 y grupo 003, 
correspondiente al plan intersectorial de formación contínua 2007 y 
subvencionado por el Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con MCA-UGT, impartiendo el curso: TRABAJO EN 
EQUIPO. Celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 
25,26,27,28 de junio de 2008, con total de 30 horas lectivas. 
Denominado oficialmente con el título anterior y acción 252, grupo 

12, con nº de expediente: F20070129, perteneciente al plan 

Intersectorial Confederal de la Fundación Tripartita para la 

formación en el empleo 2007, en Las Palmas de Gran Canaria. 
● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ SALARIOS, 

NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL”. Impartido en la casa de la 
cultura de San Fernando de Maspalomas ( San Bartolomé de 



Tirajana), los días 17 y 18 de abril y 15 y16 de mayo de 2008, con una 
duración de 20 horas lectivas, con número de acción 32 y grupo 003, 
correspondiente al plan intersectorial de formación contínua 2007 y 
subvencionado por el Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ 
LEGISLACIÓN LABORAL BÁSICA”. Impartido en la casa de la 
cultura de San Fernando de Maspalomas ( San Bartolomé de 
Tirajana), los días 07 y 08 de mayo, 11 y 12 de junio, y 2 de julio de 
2008, con una duración de 30 horas lectivas, con número de acción 
170 y grupo 001, correspondiente al plan intersectorial de formación 
contínua 2007 y subvencionado por el Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ 
NEGOCIACIÓN COLECTIVA”. Impartido en UGT, Avenida 1º de 
Mayo 21, Las Palmas de GC, los días 28 y 29 de mayo, 18 y 19 de junio, 
y 9 de julio de 2008, con una duración de 30 horas lectivas, con 
número de acción 172 y grupo 001, correspondiente al plan 
intersectorial de formación contínua 2007 y subvencionado por el 
Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ FUNCIONES 
DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES”. 
Impartido en UGT, Avenida 1º de Mayo 21, Las Palmas de Gran 
Canaria, los días 23 y 24 de julio de 2008, con una duración de 10 
horas lectivas, con número de acción 171 y grupo 002, 
correspondiente al plan intersectorial de formación contínua 2007 y 
subvencionado por el Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: ACOSO 
LABORAL EN EL TRABAJO. MOBBING”, celebrado en la UGT-
GRAN CANARIA ( UGT), los días 24 ,25,26, 28 de julio, con total de 
30 horas lectivas. Denominado oficialmente con el título anterior y 

acción 256, grupo 29, con nº de expediente: F20070129, 

perteneciente al plan Intersectorial Confederal de la Fundación 

Tripartita para la formación en el empleo 2007, en Las Palmas de 

Gran Canaria. 
● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ FUNCIONES 

DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES”. 
Impartido en La Casa de la Cultura, San Bartolomé de Tirajana, los 
días 17 y 18 de septiembre de 2008, con una duración de 10 horas 
lectivas, con número de acción 171 y grupo 003, correspondiente al 
plan intersectorial de formación contínua 2007 y subvencionado por 
el Servicio Canario de Empleo. 



● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ GESTIÓN 
SINDICAL EN LA EMPRESA”. Impartido en UGT, Avenida 1º de 
Mayo 21, Las Palmas de Gran Canaria, los días 22 y 23 de octubre y 5 
de noviembre de 2008, con una duración de 20 horas lectivas, con 
número de acción 171 y grupo 002, correspondiente al plan 
intersectorial de formación contínua 2007 y subvencionado por el 
Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso “ 
CONTRATACIÓN, SALARIOS, NÓMINAS Y SEGURIDAD 
SOCIAL”. Impartido en UGT, Avenida 1º de Mayo 21, Las Palmas de 
Gran Canaria, los días 25 y 26 de noviembre y 3 de diciembre de 
2008, con una duración de 20 horas lectivas, con número de acción 
022 y grupo 001, correspondiente a la convocatoria 2008 de planes 
de formación mediante contratos programa  y subvencionado por el 
Servicio Canario de Empleo. 

● Colaboración con MCA-UGT, impartiendo el curso: “ACCIÓN 
SINDICAL EN LA EMPRESA”. Celebrado en la UGT-GRAN 
CANARIA ( UGT), los días 27,28,29 de noviembre de 2008, con total 
de 20 horas lectivas. Denominado oficialmente con el título anterior y 

acción 236, grupo 35, con nº de expediente: F20070129, 

perteneciente al plan Intersectorial Confederal de la Fundación 

Tripartita para la formación en el empleo 2008, en Las Palmas de 

Gran Canaria. 
● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: 

CONTRATACIÓN, SALARIO, NÓMINA Y SEGURIDAD SOCIAL, 
celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 12 ,13 de 
marzo y 14 de marzo de 2009, con total de 20 horas lectivas. 
Denominado oficialmente con el título anterior y acción 240, grupo 

44, con nº de expediente: F20070129, perteneciente al plan 

Intersectorial Confederal de la Fundación Tripartita para la 

formación en el empleo 2008, en Las Palmas de Gran Canaria. 
● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: FORMACIÓN 

EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA 
REPRESENTANTES SINDICALES” (30 horas), celebrado en la 
UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 28 ,29 de mayo y 1, 2 de junio 
de 2009, con total de 30 horas lectivas. Denominado oficialmente con 

el título anterior y acción 286, grupo 24, con nº de expediente: 

F20070217, contratado por UGT Confederal a Ifes, dentro de la 
Convocatoria de planes de formación al Servicio Público Estatal, de 
fecha 07-11-08. 



● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: LA 
MEDIACIÓN EN LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA” (30 horas), 
celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 28 ,29, 30, 31 
de julio de 2009, con total de 30 horas lectivas. Denominado 

oficialmente con el título anterior y acción 175, grupo 4, con nº de 

expediente: F20090127, contratado por UGT Confederal a Ifes, 
dentro de la Convocatoria de planes de formación al Servicio Público 
Estatal, de fecha 07-11-08. 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: “TÉCNICAS 
BÁSICAS PARA HABLAR EN PÚBLICO” (20 horas), celebrado en la 
UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 23 ,24, 25 de septiembre de 
2009, con total de 20 horas lectivas. Denominado oficialmente con el 

título anterior y acción 282, grupo 14, con nº de expediente: 

F20090127, contratado por UGT Confederal a Ifes, dentro de la 
Convocatoria de planes de formación al Servicio Público Estatal, de 
fecha 07-11-08. 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: “TRABAJO EN 
EQUIPO” (30 horas), celebrado en la UGT-GRAN CANARIA (UGT), 
los días 27 ,28, 29,30 de Octubre de 2009, con total de 30 horas 
lectivas. Denominado oficialmente con el título anterior y acción 293, 

grupo 8, con nº de expediente: F20070217, contratado por UGT 
Confederal a Ifes, dentro de la Convocatoria de planes de formación 
al Servicio Público Estatal, de fecha 07-11-08. 

● Colaboración con FUNDESCAN, impartiendo el curso 
“CONTRATACIÓN, SALARIOS, NÓMINAS Y SEGURIDAD 
SOCIAL”. Impartido en UGT, Avenida 1º de Mayo 21, Las Palmas de 
Gran Canaria, los días 15 y 16 de octubre y 19 y 20 de noviembre de 
2009, con una duración de 20 horas lectivas, con número de acción 
022 y grupo 06, correspondiente a la convocatoria 2008 de planes de 
formación mediante contratos programa  y subvencionado por el 
Servicio Canario de Empleo 

●  Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: 
“ESTRATEGIAS DE ACCIÓN SINDICAL EN LA EMPRESA” (30 
horas), celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 24 ,25, 
26,27 de Noviembre de 2009, con total de 30 horas lectivas. 
Denominado oficialmente con el título anterior y acción 288, grupo 11, 

con nº de expediente: F20090217, contratado por UGT Confederal a 
Ifes, dentro de la Convocatoria de planes de formación al Servicio 
Público Estatal, de fecha 07-11-08. 

● Colaboración con UGT-CANARIAS, impartiendo el curso: 
“CONTRATACIÓN,SALARIOS Y NÓMINAS” (20 horas), 



celebrado en la UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 14 ,15, 16, de 
julio de 2010, con total de 20 horas lectivas. Denominado 

oficialmente con el título anterior y número de identificación acción 

21.2.  Plan formativo Fe 2009. 1/00/622388 

● Colaboración con UGT-CANARIAS, impartiendo el curso: 
“NEGOCIACIÓN COLECTIVA” (18 horas), celebrado en la UGT-
GRAN CANARIA ( UGT), los días 19 ,20, 21, de OCTUBRE de 2010, 
con total de 18 horas lectivas. Denominado oficialmente con el título 

anterior y número de identificación acción 89.1 Plan formativo Fe 
2009. 1/00/622388 

● Colaboración con UGT-CANARIAS, impartiendo el curso: 
“LEGISLACIÓN LABORAL BÁSICA” (15 horas), celebrado en la 
UGT-GRAN CANARIA ( UGT), los días 27 ,28, 29, de OCTUBRE de 
2010, con total de 15 horas lectivas. Denominado oficialmente con el 

título anterior y número de identificación acción 80.0 Plan formativo 
Fe 2009. 1/00/622388 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: “ACCIÓN 
SINDICAL EN LA EMPRESA” (30 horas), celebrado en la UGT-
GRAN CANARIA (UGT), los días 15 ,16 de diciembre de 2011 y 19 y 
20 de enero de 2012, con total de 30 horas lectivas. Denominado 

oficialmente con el título anterior y acción 153, grupo 12, con nº de 

expediente: F110251AA, contratado por UGT Confederal a Ifes, 
dentro de la Convocatoria de planes de formación al Servicio Público 
Estatal, de fecha 18-03-2011. 

● Colaboración con la MCA-UGT, impartiendo el curso: “EL SISTEMA 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL” (30 horas), celebrado en la UGT-
GRAN CANARIA (UGT), los días 16 Y 17 de febrero, 9 y 10 de marzo 
de 2012, con total de 30 horas lectivas. Denominado oficialmente con 

el título anterior y acción 172, grupo 5, con nº de expediente: 

F110251AA, contratado por UGT Confederal a Ifes, dentro de la 
Convocatoria de planes de formación al Servicio Público Estatal, de 
fecha 18-03-2011. 

●  
 
 
 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
Experiencia laboral desde Enero de 2003, en la Unión General de 
Trabajadores (U.G.T), con un primer contrato para lo realización de 



elecciones sindicales en las distintas empresas de esta isla abarcando todo 
tipo de sectores profesionales y con categoría de organizador sindical. 
 A partir de Enero de 2004, sigo trabajando en esta organización, 
pero a partir de esta fecha, dirijo la oficina  de la ciudad de Telde, 
manejando todo tipo de problemas Laborales: 
 -Afiliación de clientes 
 -Asesoramiento laboral de todo tipo de clientes tanto afiliados como 
no afiliados 
 -Seguimiento de Delegados de personal de las distintas empresas de 
este municipio 
 -Estudio de nóminas y elaboración de todo tipo de finiquitos y 
liquidaciones 
 -Realización de charlas y coloquios a los afiliados y delegados de 
personal 
 -Gestión de cobros y pagos 
 -Realización de todo tipo de escritos a la Inspección de trabajo 
 

● Experiencia en despidos y negociación extrajudicial, con experiencia 
en  Semac, Juzgado y Tribunal Laboral Canario. 

● Miembro por UGT de la comisión negociadora del Calendario laboral 
2007 de la Construcción de la provincia de Las Palmas, (BOP  anexo al 
Nº6, viernes 12 de enero de 2007). 

● Miembro por UGT, en calidad de Asesor, en el Convenio Colectivo de 
Siderometalúrgia de la provincia de Las Palmas, con vigencia del 1 de 
abril de 2007 al 31 de marzo del 2010. 

● Miembro por UGT, en calidad de Asesor, en el acuerdo para la 
revisión de las tablas salariales para el año 2007 en el sector de la 
construcción de Las Palmas.( BOP anexo al nº 155, viernes 30 de 
noviembre de 2007) 

● Miembro por UGT, en calidad de Asesor, en la comisión negociadora 
del calendario laboral del sector de la construcción de la provincia de 
Las Palmas, el día 15 de enero de 2008, publicado el día 22 de 
febrero de 2008, en el BOP de Las Palmas, anexo al número 25. 

● Miembro por UGT en calidad de asesor en la comisión negociadora del 
primer convenio de Conservación y Mantenimiento de carreteras de la 
provincia de Las Palmas. 

● Miembro por UGT de la comisión negociadora del Calendario laboral 
2009 de la Construcción de la provincia de Las Palmas, (BOP  anexo al 
Nº 7, viernes 16 de enero de 2009). 



● Miembro por UGT en el Foro Municipal Anticrisis de la ciudad de 
Telde, en el año 2009 fecha en la cual se constituyó y componente de 
la mesa de trabajo de Asuntos Sociales y su concejalía. 

● Miembro por UGT, en la comisión negociadora del calendario laboral  
2010 del sector de la construcción de la provincia de Las Palmas, el 
día 18 de diciembre de 2009, publicado el día 22 de febrero de 2010, 
en el BOP de Las Palmas, anexo al número 25. 

● Asesor jurídico por UGT en el expediente de regulación de empleo en 
el Ayuntamiento de la Oliva ( Fuerteventura), en enero-2010 
 

● Secretario de Acción Sindical de la Comisión Ejecutiva de la 1ª 
Sección Sindical de Canarias, en enero 2009 

● Miembro por UGT, en calidad de Asesor, en el acuerdo para la 
revisión de las tablas salariales para el año 2008-2010 en el sector 
de la construcción de Las Palmas.( BOP anexo al nº 155, viernes 30 de 
noviembre de 2007) 

● Asesor jurídico por UGT en el expediente de regulación de empleo de 
la empresa Ramos Gil (Grupo Satocán) y Alumtec Canarias SA del 
mismo grupo empresarial 2010-2011 

● Asesor jurídico por UGT en el acuerdo laboral del personal de la 
empresa pública municipal “Fundación de las Escuelas Infantiles SA” 
de Santa Lucía de Tirajana, agosto de 2012 

● Asesor jurídico por UGT en el expediente de regulación de empleo 
del grupo empresarial Flick Canarias ,enero/febrero de 2013 

● Abogado de UGT Canarias . 
 

 
 

 
 


