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PREAMBULDO.

La Constitucion Espafiola consagra el derecho de todos los ciudadanos de participar en
los asuntos publicos, y obliga a las Instituciones a promover las condiciones para que la
libertad e igualdad de los individuos y grupos en que se integren, sean reales y efectivas,
removiendo para ello todos aquellos obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y
faciliten la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural
y social (articulo 9.2).

La Constitucion universaliza el derecho a la educacion e insta a los poderes publicos a
que lo garanticen a través de una programacion general de la ensefianza con la
participacion efectiva de todos los sectores afectados (articulo 27).

Estos principios, consagrados constitucionalmente, han sido reconocidos posteriormente
por la legislacion reguladora del Régimen Local, por un lado, en los articulos 24 y 69 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con
el &mbito estatal (y en los articulos 119 a 132 y 235 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales), y por otro, en la Ley Organica 10/1982, de
10 de agosto, de Estatuto de Autonomia de Canarias, que para facilitar esta
participacion ciudadana en la gestion de los asuntos municipales, instrumentan dos
mecanismos fundamentales, bien la creacion de organos territoriales de gestion
desconcentrada para facilitar la participacion ciudadana en todos los temas de actuacion
municipal, bien la creacion de 6rganos de participacion sectorial para facilitar la
participacion en un ambito concreto de ésta, bajo la denominacion de Consejos
Sectoriales, como es el caso de los Consejos Escolares Municipales.

En concreto, la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion desarrolla los principios constitucionales en materia de educacion y establece
los 6rganos de participacion de los sectores afectados. El articulo 34 de la citada Ley
Orgénica 8/1985 dispone la necesaria existencia de un Consejo Escolar en cada una de
las Comunidades Autonomas como érgano que garantice la adecuada participacion de
los sectores implicados a efectos de la programacion de la ensefianza. En cumplimiento
de este mandato legal y una vez la Comunidad Autonoma Canaria dispuso de
competencias exclusivas en materia de educacion, se promulgo la Ley 4/1987, de 7 de
abril, de los Consejos Escolares, que, en su Capitulo I, regula el Consejo Escolar de
Canarias como 6rgano consultivo que canaliza la participacion de los sectores
interesados en la programacion educativa y asesora al Gobierno en la elaboracion de



leyes y reglamentos que hayan de instrumentar normativamente la politica en el area de
las ensefianzas no universitarias. Asimismo, crea los Consejos Escolares Municipales y
Comarcales como instrumentos de participacion de la comunidad educativa en la
gestién educativa y como 6rgano de asesoramiento de la Administracion (articulos 27 a
31).

La importante produccion normativa dictada en los Gltimos afios que incluye cuerpos
normativos tan relevantes e innovadores como las ya derogadas Leyes Organicas
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo y 9/1995, de 20
de noviembre, de Participacion, Evaluacion y Gobierno de los Centros Docentes, el
largo periodo de vigencia de la Ley canaria 4/1987, de Consejos Escolares y los
profundos cambios sociales gestados durante ese tiempo en la participacion en el ambito
educativo, hicieron precisa una adecuacion de la composicion del Consejo Escolar de
Canarias y aconsejan ahora una mejora en los procedimientos de designacién de sus
miembros, en especial, de los representantes de algunos sectores no bien definidos o
singularizados en su normativa antes resefiada, que se modifica por Ley 2/2001, de 12
de junio. Esta nueva regulacion también afecta a algunos aspectos del funcionamiento
basico de los Consejos Escolares Municipales, residenciando en los mismos nuevas
funciones, tanto en el aspecto consultivo, como en el de propia iniciativa y propuesta de
dicho 6rgano a fin de fomentar la participacion en la resolucion de cuestiones relativas a
la calidad de la ensefianza, al absentismo escolar, la convivencia en los centros y su
seguridad exterior.

Tras la promulgacion de la mencionada Ley 2/2001, y al amparo de su Disposicion
Final Segunda, se aprueba el Decreto 36/2003, de 24 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo Escolar de Canarias, para
dar cabida a los nuevos aspectos organizativos y de funcionamiento bésico del Consejo.
-TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Concepto y naturaleza juridica.

1. El Consejo Escolar Municipal es un Consejo Sectorial, de caracter consultivo, y
como tal, un érgano colegiado sometido al Derecho Publico que se crea al amparo del
titulo 11 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educacidn, y de los articulos 27 a 29 de la Ley 4/1987, de 7 de abril, reguladora de los
Consejos Escolares de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. El Consejo Escolar Municipal es el 6rgano de participacion democratica de los
sectores relacionados con la programacion de la ensefianza no universitaria, tanto de
régimen general como de régimen especial, en el ambito del Municipio, y asesorara a la
Administracion en todos aquellos planes y proyectos que afecten a la politica educativa
no universitaria, mediante la emision de dictdmenes, informes y propuestas.

Articulo 2. Marco juridico.

El Consejo Escolar Municipal se rige por la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, y por lo que dispone para los Consejos Sectoriales su reglamento de
desarrollo, aprobado mediante el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales; por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun en lo que
respecta a los 6rganos colegiados y por la regulacion establecida por la Ley 4/1987, de 7
de abril, de los Consejos Escolares en cuanto a sus referencias a los Consejos Escolares
Municipales, asi como por el presente Reglamento.



Articulo 3. Fines.

El Consejo Escolar Municipal tendra como fines:

a) Velar por la consecucion del acceso de todos los habitantes del Municipio a los
niveles educativos y culturales que permitan su realizacion personal y socio-laboral,
promoviendo con esta finalidad cuantas acciones sean precisas en orden a alcanzar la
igualdad de oportunidades en el &mbito educativo, la compensacion educativa y la
atencion a la diversidad.

b) Fomentar el respeto por la libertad, la igualdad, la justicia y el pluralismo dentro de la
comunidad educativa.

c¢) Impulsar el fomento de la conciencia de la identidad canaria, mediante la
investigacion, difusion y conocimiento de los valores naturales, historicos, culturales y
linguisticos del pueblo canario.

d) Impulsar e incentivar la calidad de la ensefianza en todos sus aspectos, instando a la
elaboracion de planes y proyectos que contribuyan a su desarrollo.

c¢) Impulsar el fomento de la conciencia de la identidad canaria, investigacion, difusién
y conocimiento de los valores naturales, historicos, culturales y linguisticos del pueblo
canario.

Articulo 4. Sede.

El Consejo Escolar del Municipio dispondra de una sede o ubicacion que permita su
funcionamiento autdbnomo, contando, al menos, con oficina adecuada para despacho de
la Presidencia y Secretaria, y otras dependencias que permitan el normal desarrollo de lo
Plenos, Comisiones Especificas y la organizacion del archivo. La sede del CEM de
Telde estara ubicada en la Concejalia de Educacién, sita en la C/ Secretario Guedes
Aleman n° 18.

-TITULO Il. MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

-CAPITULO I.- COMPOSICION.

Articulo 5. Composicion del Consejo Escolar Municipal.

El pleno del Consejo Escolar Municipal esta integrado por todos los Consejeros y es
presidido por el Alcalde o persona en quien delegue. La composicion es la sefialada en
los Art. 2 y 3 de los Estatutos del Consejo Escolar Municipal de Telde.

El Consejo Escolar en pleno podra constituir las comisiones de trabajo que estime
oportunas para el estudio y dictamen de temas puntuales. Cualquier acuerdo que se
adopte por las comisiones debera ser ratificada por el Consejo en pleno.

a) Estas comisiones de trabajo estaran formadas por el Presidente, Vicepresidente,
Secretario y tres miembros del Pleno interesados o con experiencia y conocimiento en la
materia objeto de estudio y analisis que seran elegidos y votados por el pleno.

Articulo 6. Vocales Consejo Escolar Municipal.

Los vocales del Consejo Escolar Municipal seran nombrados por el Alcalde mediante
decreto:

Seis profesores del Municipio a propuesta de sus centrales o asociaciones sindicales
que, de acuerdo a la legislacién vigente, ostenten la condicion de mas representatividad
en el sector.

Seis padres de alumnos del municipio, propuestos por las asociaciones de padres en
proporciodn a su representatividad, Dos representantes del personal e administracion y



servicios de los centrps docentes del municipio nombrados a propuesta de las centrales
y asociaciones sindicales que de acuerdo con la legislacion vigente tengan el caracter de
mas representatividad en el sector.

Un titular de centros privados del municipio propuesto por las organizaciones
empresariales de la ensefianza.

Tres representantes del Ayuntamiento de Telde designados por el Alcalde de la
Corporacion.

Un profesor representante de los movimientos de renovacion pedagdgica y sociedades
de profesores del municipio.

Seis alumnos propuestos por las asociaciones de alumnos en proporcién a su
representatividad.

Dos representantes propuestos por las distintas centrales sindicales en proporcion a su
representatividad.

Dos representantes propuestos por las distintas organizaciones patronales en proporcién
a su representatividad.

Un representante de los colectivos de personas con discapacidad.

Un representante del centro de educacién para las personas adultas “Radio Ecca”.

Un representante de los Centros de Educacion de Adultos del municipio.

-CAPITULO Il.- REGIMEN JURIDICO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
ESCOLAR MUNICIPAL.

Articulo 7. Duracion del mandato.
El mandato de los miembros del Consejo Escolar Municipal sera de 4 afios, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo siguiente.

Articulo 8. Ceses.
1. Los miembros de Consejo Escolar Municipal perderan su condicion por alguna de las
siguientes causas:

1. Expiracion de su mandato.

2. Pérdida de la condicién que determino su designacion.

3. Renuncia.

4. Inhabilitacion o incapacidad judicial.

5. Acuerdo de la organizacion o institucion que efectud su propuesta.

6. No cumplir el presente Reglamento.

7. No desempefiar sus funciones como miembro del Consejo Escolar Municipal y como
representante de la organizacion que representa.

2. En los casos sefialados, el Consejo lo pondra en conocimiento del Ayuntamiento con
el fin de que se requiera al sector educativo correspondiente o a la organizacion afectada
para que proponga un nuevo titular de la vocalia vacante.

3. El nuevo miembro sera nombrado por el tiempo que reste para la finalizacion del
mandato de quien produjo la vacante.

Articulo 9. Derechos de los vocales.

Los miembros del Consejo Escolar Municipal tendran derecho a:

1. Presentar al Pleno cuantas propuestas, informes e iniciativas estimen oportunas.

2. Ser informados y tener a su disposicion cuanta documentacion estimen necesaria para
el desempefio de su funcion.



3. Debatir, defender o proponer modificaciones a los dictdmenes, informes o propuestas.
4. Elevar al Presidente la incorporacion de puntos en el orden del dia, siempre que se
cumplan las condiciones estipuladas en este Reglamento.

5. Ser informados respecto a los procedimientos de trabajo del Consejo y participar en
el desarrollo, consolidacion y trayectoria del Consejo.

Articulo 10. Obligaciones de los vocales.

1. Asistir a las reuniones del Pleno y de las comisiones a que estén adscritos.

2. Representar, en su caso y en actuaciones concretas, al Consejo Escolar Municipal con
lealtad institucional, en el marco de los criterios y las lineas establecidas por éste.

3. Guardar reserva sobre los asuntos que conozcan por razon de su cargo y, en todo
caso, hasta que las resoluciones, dictamenes e informes hayan sido aprobados, se
encuentren en poder del solicitante y se hagan publicos oficialmente. Tendréan caracter
reservado, de no sefialarse lo contrario, los términos de las deliberaciones y el sentido de
los votos de cada consejero, excepto los votos particulares.

4. Mantener una actitud respetuosa en su relacion con los restantes miembros del
Consejo y personal del mismo.

5. Asistir a las sesiones de los érganos del Consejo de los que formen parte debiendo en
su caso, notificar y excusar su inasistencia, segun los procedimientos establecidos.

6. Responsabilizarse de informar a sus representados de las resoluciones, dictamenes e
informes aprobados por el Consejo.

-TITULO 1. ESTRUCTURA DEL CONSEJO ESCOLAR MUNCIPAL.
Articulo 11. Organos del Consejo.

-CAPITULO I.- ORGANOS UNIPERSONALES.

- EL PRESIDENTE.

Articulo 12. El Presidente.

El cargo de Presidente del Consejo Escolar Municipal recaera en el Sr. Alcalde
Presidente de la Corporacion o persona en quien delegue, que necesariamente debera ser
un miembro de la Corporacion.

Articulo 13. Funciones del Presidente.

Corresponde al Presidente las siguientes atribuciones:

1. Representar al Consejo.

2. Convocar y presidir las sesiones del Pleno y Comisiones.

3. Cumplir y hacer cumplir el reglamento.

4. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo.

5. Formar el proyecto de presupuestos del Consejo que sera elevado a la corporacion
previa aprobacion por el mismo.

6. Formular la memoria anual de actividades previa aprobacion por el Consejo.

7. Visar las certificaciones y documentos oficiales del Consejo.

- EL VICEPRESIDENTE.

Articulo 14. El Vicepresidente.

1. El Vicepresidente sera libremente nombrado y cesado por y de entre los miembros
del Consejo por mayoria absoluta y nombrado por el Alcalde mediante decreto.

2. La condicion de Vicepresidente se pierde, ademas de por el cese, por renuncia
expresa manifestada por escrito y por la pérdida de la condicion de miembro del
Consejo Escolar.



Articulo 15. Funciones del Vicepresidente.

1. Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en los casos de ausencia 0
enfermedad; desempefiando las funciones atribuidas.
2. Realizar las funciones que le delegue el Presidente.

-EL SECRETARIO.

Articulo 16. El Secretario.

1. El Secretario sera libremente nombrado y cesado por y de entre los miembros del
Consejo por mayoria absoluta y nombrado por el Alcalde mediante decreto.

2. La condicion de Secretario se pierde, ademas de por el cese, por renuncia expresa
manifestada por escrito y por la pérdida de la condicion de miembro del Consejo
Escolar.

Articulo 17. Funciones del Secretario.
1. El Secretario extendera y custodiara las actas y documentacion del Consejo.

-CAPITULO Il.- ORGANOS COLEGIADOS.

- EL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

Articulo 18. El Pleno: naturaleza y composicion.

1. El Pleno es el drgano supremo de decision y de formacion de la voluntad del Consejo
Escolar Municipal.

2. El Pleno esta integrado por la totalidad de los miembros del Consejo Escolar
Municipal.

Articulo 19. Funciones del Pleno del Consejo Escolar Municipal.

1. Informar sobre los asuntos sefialados en el Art. 16 de los Estatutos del Consejo.

2. Elevar propuestas e informes a la administracion competente, sobre las cuestiones
comprendidas en el marco de la politica educativa en Canarias de &mbito no
universitario.

3. Coordinar sus actuaciones con las de los Consejos Escolares de los Centros radicados
en el téermino Municipal.

4. Ser informado sobre cualquier recurso, impugnacion u otros acuerdos Municipales
relacionados con la Ensefianza.

5. Proponer a la corporacion las modificaciones que estime oportunas respecto a la
estructura y funcionamiento del Consejo Escolar Municipal.

6. Aprobar la distribucion del presupuesto de funcionamiento del Consejo Escolar
Municipal.

7. Propuestas municipales para la programacion general de la ensefianza.

8. Realizar cuantas acciones estén encaminadas a promover la participacion de las
comunidades escolares y los sectores afectados a fin de mejorar la calidad de la
educacion, la adaptacion de los programas al entorno, asi como la organizacion de
jornadas y encuentros municipales de educacion.

9. El Consejo Escolar Municipal comunicara sus decisiones a los Consejos Escolares de
los centros docentes radicados en el término municipal y recogera las inquietudes de la
comunidad escolar en general.

10. El Consejo Escolar Municipal elevara al Consejo Escolar de Canarias cuantos
informes, propuestas e iniciativas considere convenientes, y fomentara la relacion con



las diferentes administraciones publicas en todas aquellas materias que le puedan
afectar.

Articulo 20. Actas y Memoria Anual del Consejo Escolar Municipal.

1. De cada sesion el secretario extendera acta en lo que habra de constar:

a. Lugar de la reunién.

b. Dia, mes y afio.

c. Hora en que comienza.

d. Nombre y apellidos del Presidente y de los miembros del Consejo presentes.

e. Carécter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o segunda
convocatoria.

f. Asistencia del Secretario o de quien legalmente le sustituya.

g. Asuntos que examinar, opiniones sintetizadas de los miembros del Consejo que
hubieran intervenido en las deliberaciones e incidencia de estos.

h. Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido en que cada
miembro emita su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el nimero de votos
afirmativos, de los negativos y de la abstenciones. Se hara constar nominalmente el
sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.

I. Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

j. Hora en que el Presidente levante la sesion.

2. El acta una vez aprobada por el Pleno, se transcribira al libro de actas autorizandola
con sus firmas el Presidente y el Secretario.

3. La memoria anual de actividades se confeccionara al finalizar el curso escolar y
contendra las actividades, iniciativas y acuerdos realizados por el Consejo agrupados en
los siguientes epigrafes:

A) Relativos a la composicion, modificacion y elecciones de miembros del Consejo, asi
como el numero de las sesiones celebradas tanto por el Pleno como por las comisiones.
B) Actuaciones relativas a lo sefialado en el art. n°® 2 y segun los apartados que en el
mismo Se establecen.

C) Otras actividades no recogidas en los apartados anteriores.

-TITULO IV. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL
CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

-CAPITULO I.- FUNCIONAMIENTO DEL PLENO DEL CONSEJO ESCOLAR
MUNICIPAL.

Articulo 21. Sesiones ordinarias.

1. Se convocardn como minimo tres Sesiones ordinarias al afio.

2. La convocatoria se tramitara por escrito en el que se razone el asunto o asuntos que
motiven, firmado personalmente por todos los que la suscriben y habra de realizarse en
un plazo no inferior a 10 dias naturales.

Articulo 22. Sesiones extraordinarias.

1. Las sesiones extraordinarias son aquellas que convoca el Presidente por iniciativa
propia o a la solicitud de una décima parte de los miembros del Pleno.

2. La celebracion de la sesion extraordinaria a instancia de los miembros del Consejo
deberéa efectuarse antes de 10 dias contados desde la fecha en que el escrito fue



presentado.

Articulo 23. Asistencia a las sesiones del Pleno.

1. Las faltas de asistencia reiteradas de un vocal al Pleno del Consejo Escolar Municipal
seran comunicadas al sector correspondiente, para que proceda en consecuencia.

2. A partir de la tercera falta de asistencia sin causa justificada sera el Pleno quien
decida la pérdida de su condicion de miembro del Consejo Escolar Municipal, sin
lesionar el derecho de ser reemplazado por otro componente del sector por quien fue
nombrado.

3. La falta de asistencia justificada de algin miembro del Consejo Escolar Municipal se
efectuara con tres dias de antelacion a la convocatoria del pleno mediante aviso
telefonico o escrito a la sede del mismo.

4. Se podréa acordar la asistencia a sus reuniones de personas de reconocido prestigio
para informar o prestar el correspondiente asesoramiento técnico sobre un punto del
orden del dia y durante el debate de éste sin derecho a voto. La asistencia debera
acordarse previamente por votacion.

Articulo 24. Quérum.

1. Para iniciar una sesion del Pleno del Consejo Escolar Municipal sera necesaria la
presencia del Presidente y del Secretario, o de quienes les sustituyan, y la mitad, al
menos, de sus miembros en primera convocatoria. En segunda convocatoria, que sera
fijada treinta minutos mas tarde, se constituird el Pleno con los miembros presentes,
siendo necesaria la presencia de Presidente y Secretario.

Articulo 25. Pautas a seguir en los debates.

1. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algiin Consejero tiene que
formular alguna observacién al Acta de la sesidn anterior. Si no hubiera observaciones,
se considerara aprobada. Si la hubiera, se debatiran y decidiran las rectificaciones que
procedan. En ningun caso podra modificarse el fondo de los acuerdos y solamente cabra
subsanar los errores materiales o de hecho.

2. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados
en el Orden del Dia.

3. La consideracion de cada punto del Orden del Dia comenzara con la lectura y
propuesta de acuerdo. Si nadie solicitase la palabra tras la lectura, se procedera
directamente a la votacion sobre el asunto de que se trate.

4. Cualquier miembro del Pleno podra pedir durante el debate la retirada de algun
asunto incluido en el Orden del Dia a efectos de que se incorporen documentos o
informes, aplazandose la discusion para la siguiente sesion. La peticion sera votada al
terminar el debate y antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la
mayoria simple votase a favor de la peticién no habra lugar a votar la propuesta del
acuerdo.

Articulo 26. Potestades del Presidente vinculadas al desarrollo de las sesiones.
Si se promueve debate, las intervenciones seran ordenadas por el Presidente conforme a
las siguientes reglas:

Sélo podra hacerse uso de la palabra, previa autorizacién del Presidente.
El debate se iniciara con una exposicion y justificacion de la propuesta a cargo del



Consejero que suscribe la proposicion.

A continuacion, los Consejeros que lo deseen solicitaran el primer turno de
intervencion. El Presidente velara para que todas las intervenciones tengan igual
duracion.

Quien se considere aludido por una intervencién podra solicitar del Presidente que se
conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

Si lo solicitara algun Consejero, se procedera a un segundo turno. Consumido éste, el
Presidente puede dar por terminada la discusidn que se cerrara con luna intervencion del
ponente en la que brevemente ratificara o modificara su propuesta.

No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al orden a la
cuestion debatida.

Articulo 27. Adopcion de acuerdos.

1. Finalizado el debate de un asunto se procedera a su votacion.

2. Antes de comenzar la votacion el Presidente planteara los términos de la mismay la
forma de emitir el voto.

3. Terminada la votacion, el Presidente proclamara el acuerdo adoptado.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple o absoluta de los miembros del Pleno del
Consejo Escolar Municipal.

Se entiende que es mayoria simple cuando los votos positivos superan los negativos o
los de propuestas alternativas, sin contar las abstenciones, los votos en blanco y los
votos nulos.

Se entendera que hay mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la
mitad del nimero legal de miembros del Pleno.

El Pleno del Consejo adopta los acuerdos, como regla general, por mayoria simple de
los miembros presentes.

En el caso de votaciones con resultado de empate se efectuard una nueva votacion, y si
persistiera el empate resolvera el voto del Presidente.

Las votaciones pueden ser ordinarias, nominales y secretas:

a) Son ordinarias las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

b) Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden
alfabético de apellidos y en la que cada miembro del Consejo al ser llamado; responde
en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”.

c) Son secretas las que se realizan por papeleta que cada miembro del Consejo vaya
depositando en una urna o bolsa.

d) El sistema normal de votacion sera la votacion ordinaria.

e) La votacion nominal o secreta podré solicitarse por cualquier Consejero. Y requerira
la aprobacién del Pleno por mayoria simple.

Articulo 28. Conformacién y publicidad del Orden del Dia y la Convocatoria.

1. Corresponde al Presidente del Consejo Escolar convocar todas las sesiones del Pleno.
2. El orden del dia de la sesion seré fijado por el Presidente asistido del Vicepresidente
y el Secretario.

3. Los Consejero podran solicitar la inclusion de cualquier asunto en el orden del dia
antes de su convocatoria.

4. En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluiran siempre ruegos y preguntas.
5. La convocatoria de la reunion del Pleno del Consejo Escolar Municipal sera enviada
a cada uno de los miembros del Consejo, indicando el Orden del Diay el lugar, fecha'y
hora para la celebracion de la sesion, tanto en primera como en segunda convocatoria.



6. En el caso de Pleno ordinario, la convocatoria se debera enviar a los miembros del
Consejo Escolar Municipal al menos con diez dias naturales de antelacion a la
celebracion del mismo. La convocatoria del Pleno extraordinario se debera enviar, al
menos con seis dias naturales de antelacién a la celebracién del mismo.



